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– Czy nie mógłby pan mnie poinformować, którędy powinnam pójść? – 
mówiła dalej (Alicja).
– To zależy w dużej mierze od tego, dokąd pragnęłabyś zajść – odparł 
Kot-Dziwak.
– Właściwie wszystko mi jedno. – W takim razie również wszystko 
jedno, którędy pójdziesz.

Lewis Carroll Alicja w Krainie Czarów
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Średnia liczba dni od zgłoszenia do rozwiązania



Zmiany zgłaszane a zamykane
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Pokaż jak jest… naprawdę;)



Co jest ważne?

- Wizualizacja, która wspiera cel
- Jasne zasady pracy w zespole 
- Jasne zasady współpracy z klientami
- Daily!
- Koncentracja na kończeniu zadań (limitowanie)
- Spotkania “Kaizenowe”
- Standard zadań - DoD oraz DoR



Jaka kolejność Kanbanowych praktyk?
1. Wizualizacja
2. Jasne zasady
3. Zarządzanie przepływem prac
4. Limitowanie pracy (WIP)
5. Pętle feedbacku 
6. Wspólne usprawnianie

To nie tylko moje wnioski! 
https://hakanforss.wordpress.com/2012/06/27/are-the-kanban-practices-in-the-right-order-kanban-leaders
hip-retreat-2012-session-klrat/
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